
1. Установлена уголовная ответственность за розничную продажу 
несовершеннолетним табачной продукции.

Федеральным законом от 28.12.2024 № 515-ФЗ внесены изменения в 
статью 151.1 Уголовного кодекса Российской Федерации, предусматривающие 
уголовную ответственность за розничную продажу несовершеннолетним 
табачной продукции, табачных изделий, никотинсодержащей продукции или 
сырья для их производства, кальянов, устройств для потребления 
никотинсодержащей продукции, если это деяние совершено неоднократно.

Под неоднократностью данного деяния понимается розничная продажа 
несовершеннолетнему указанной продукцией лицом, подвергнутым 
административному наказанию за аналогичное деяние, в период, когда лицо 
считается подвергнутым административному наказанию.

Уголовная ответственность за указанное преступление введена с 
08.01.2025.

2. Внесены изменения в законодательство об административных 
правонарушениях, касающиеся неисполнения установленного порядка 
уведомлений о начале осуществления предпринимательской деятельности. 

На территории Российской Федерации с 27.06.2025 вступает в силу 
Федеральный закон от 28.12.2024 № 516-ФЗ «О внесении изменений в Кодекс 
Российской Федерации об административных правонарушениях», 
предусматривающий административную ответственность по части 1 статьи 
19.7.5-1 КоАП РФ не только за непредставление юридическим лицом или 
индивидуальным предпринимателем уведомления о начале осуществления 
предпринимательской деятельности в случае,
если представление такого уведомления является обязательным, но и за 
осуществление указанными лицами предпринимательской деятельности без 
представления уведомления о начале осуществления предпринимательской 
деятельности.

Одновременно увеличится размер административного штрафа за 
совершение указанного правонарушения. Для должностных лиц размер 
административного штрафа будет составлять от семи тысяч до двенадцати тысяч 
рублей, для юридических лиц от двадцати четырех тысяч до сорока восьми 
тысяч рублей.

3. С 2 февраля 2025 года порядок выдачи удостоверения ветерана 
боевых действий гражданам добровольческих формирований, 
содействующим выполнению задач в ходе СВО, будет упрощен

24 января 2025 года внесены изменения в постановление Правительства 
Российской Федерации от 4 марта 2023 г. № 342 «О порядке выдачи 
удостоверения ветерана боевых действий единого образца лицам, поступившим 
в созданные по решению органов государственной власти Российской 
Федерации добровольческие формирования, содействующие выполнению задач, 



возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, в ходе 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики и Луганской Народной Республики с 24 февраля 2022 г., а также на 
территориях Запорожской области и Херсонской области с 30 сентября 2022 г.», 
регулирующие вышеуказанные правоотношения.

Для реализации беззаявительного порядка получения удостоверения 
ветерана боевых действий воинская часть, выполняющая мероприятия по 
формированию добровольческих формирований, в 10-дневный срок со дня 
издания приказа командира (начальника) воинской части об убытии добровольца 
для выполнения специальных задач в составе добровольческого формирования 
направляетв военный комиссариат субъекта Российской Федерации по месту 
постановки на воинский учет (месту жительства) добровольца сведения и 
документы, соответствующие установленным требованиям.

После их поступления в 10-дневный срок военным комиссариатом 
субъекта вышеуказанные сведения и документы проверяются на предмет 
соответствия установленным требованиям, а в случае их несоответствия – 
организует взаимодействие с соответствующей воинской частью для получения 
необходимых документов и сведений.

Решение о выдаче удостоверения добровольцу принимается комиссией в 
течение 30 дней со дня поступления из воинской части сведений и документов, 
соответствующих установленным требованиям, в военный комиссариат субъекта 
Российской Федерации, в составе которого данная комиссия создана.

Оформленное удостоверение направляется в военный комиссариат 
муниципального образования (муниципальных образований) по месту 
постановки на воинский учет (месту жительства) добровольца.

4. Федеральным законом от 30.09.2024 № 339-ФЗ внесены изменения в 
статью 153 Трудового кодекса Российской Федерации.

Так, день отдыха, указанный в части четвертой настоящей статьи, по 
желанию работника может быть использован в течение одного года со дня 
работы в выходной или нерабочий праздничный день либо присоединен к 
отпуску, предоставляемому в указанный период.

В случае, если на день увольнения работника имеется день отдыха за 
работу в выходной или нерабочий праздничный день, не использованный им в 
период трудовой деятельности у работодателя, с которым прекращается 
трудовой договор, в день увольнения работнику выплачивается разница между 
оплатой работы в выходной или нерабочий праздничный день, полагавшейся 
ему в соответствии с частями первой - третьей настоящей статьи, и фактически 
произведенной оплатой работы в этот день.

Указанная разница выплачивается работнику за все дни отдыха за работу в 
выходные или нерабочие праздничные дни, не использованные им в период 
трудовой деятельности у данного работодателя».

Федеральный закон вступает в силу с 01.03.2025.


